
Osnovna škola Antuna Gustava Matoša, Zagreb, Aleja Antuna Augustinčića 12, na temelju članka 

107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19), članka 7. Pravilnika o radu Osnovne 

škole Antuna Gustava Matoša te članka 5. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj 

školi Antuna Gustava Matoša raspisuje 

 

 

NATJEČAJ 

za popunu radnog mjesta (M/Ž) 

 

1.   KUHAR/ICA ŠKOLE -  1 izvršitelj/ica, na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 20 

sati tjedno 

 

UVJETI  

Uz opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, kandidati trebaju 

ispunjavati i posebne uvjete sukladno člancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 

i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 

68/18 i 98/19), Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/2014) i Pravilnika o načinu i postupku 

zapošljavanja u Osnovnoj školi Antuna Gustava Matoša od 27. ožujka 2019. godine. 

U skladu sa člankom 13. stavkom 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natječaj 

se mogu javiti osobe oba spola. 

Uz vlastoručno potpisanu zamolbu potrebno je priložiti:  

1. životopis,  

2. presliku svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi, 

3. presliku domovnice, odnosno dokaza o državljanstvu,  

4. elektronički zapis podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom 

statusu, ne starije od dana natječaja, 

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreke iz članka 106. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), ne starije od dana natječaja. 

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su se u 

prijavi na natječaj pozvati na to pravo i priložiti sve potrebne dokaze iz kojih se vidi navedeno pravo.  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema odredbama Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz domovinskoga rata  i članova njihovih obitelji (NN 121/17), uz prijavu na natječaj 

dužni su priložiti pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 

mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznica na internetsku stranicu ministarstva nadležnog za branitelje na kojoj su navedeni dokazi 

potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju: 

https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%

20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici uz obvezu odabranog kandidata da nakon izbora dostavi 

izvornike isprava. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu, potpunu i 

vlastoručno potpisanu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće biti razmatrane. 

Natječajna dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim 

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Kandidati prijavljeni na natječaj prolaze vrednovanje, sukladno Pravilniku o načinu i postupku 

zapošljavanja u Osnovnoj školi Antuna Gustava Matoša koji je objavljen na mrežnoj stranici Škole. 

Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i 

ispunjavaju uvjete natječaja biti će pozvani na vrednovanje putem elektroničke pošte naznačene u 

prijavi na natječaj. 

Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://gov.hr/UserDocsImages/Moja%20uprava/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf


Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrežnoj stranici Osnovne škole Antuna Gustava Matoša u roku 

8 dana od dana donošenja odluke o izboru. 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana objave natječaja. 

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Osnovne škole Antuna Gustava Matoša i mrežnoj stranici 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 2.9.2020. godine. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti poštom ili osobno s naznakom „Za natječaj“ na 

adresu Osnovna škola Antuna Gustava Matoša, Aleja Antuna Augustinčića 12, 10 000 Zagreb. 

 

 
 

 

 


